s PERU Ministerio Oficina General de Gestion de Recursos Humanos —
@ de Agricultura y Riego Oficina de Desarrollo del Talento Humano

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de La lucha contra la corrupcion y la impunidad”

PROCESO CAS N° 190-2019-MINAGRI-SG-OGGRH/ODTH
“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ABOGADO (A)”

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACION DE VERIFICACION DE
REQUISITOS MINIMOS DEL PUESTO

N1 APELLIDOSYNOMBRES | DNI R'i%%T OBSERVACION

MENDOZA JORGECHAGUA | 10251
1 SANDRA 961 | APTO

PUYO CASTRO ALEJANDRO | 25680
2 ALFREDO 3g7 | APTO

RAMIREZ SANDOVAL LUZ | 16790
3 VICTORIA eg9 | APTO
4 VASQUEZ HUAPAYA 09866 NO APTO No presenta el curso minimo requerido de
SUSANA 001 Habilidades Gerenciales.

* El postulante que no cumple con las formalidades del llenado del formato (foliacién, firma, documentos
incompletos, entrega fuera de plazo, informacién incompleta y/o imprecisa).

Se les comunica a los/las candidatos/as que han obtenido el resultado APTO, que la
siguiente etapa del proceso sera segun el siguiente detalle:

SUB ETAPA: EVALUACION CONOCIMIENTOS
Fecha : 20 de diciembre de 2019

Hora :3.30 P.M.

Lugar : Av. Alameda del Corregidor N° 155 - La Molina

OFICINA DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

La Molina, 19 de diciembre 2019

Av. Alameda del Corregidor N° 155 - La Molina - Lima

T- (511) 209-8600 ’EL PERIJ PRIMERQ

www.minagri.gob.pe



